
Medewerkerstevredenheidsmonitor

Stellingen met antwoorden 1-5 1 = helemaal oneens 
5 = helemaal eens

1.   Ik heb plezier in mijn werk 

2.   Mijn werk is zinvol 

3.   �Ik vind het leuk om andere/nieuwe taken op mij  
te nemen

4.   �Ik beschik over voldoende middelen om mijn werk  
goed te kunnen doen

5.   �Ik krijg de informatie die nodig is om mijn werk goed  
uit te voeren

6.   �Ik weet hoe mijn werk bijdraagt aan de  
organisatiestrategie

7.   �Ik ben bereid iets extra’s te doen

8.   �Ik krijg voldoende ruimte om beslissingen te nemen

9.   �Ik krijg voldoende ruimte om initiatief te nemen

10. �Ik weet wat van mij wordt verwacht

11. �Ik heb voldoende tijd om mijn werk uit te voeren

12. �Ik ben tevreden over mijn arbeidsomstandigheden

13. �Ik kan mezelf zijn op het werk  

14. �Ik ben tevreden over mijn arbeidsvoorwaarden

15. �Binnen het team werken we efficiënt

16. �Iedereen wordt met respect behandeld

17. �Ik heb goed contact met mijn leidinggevende

18. Ik voel mij gewaardeerd

19. �Ik voel mij gestimuleerd in mijn ontwikkeling

20. Afspraken worden nagekomen

21. �Het management weet wat er speelt op de werkvloer

22. �Het management communiceert goed over  
relevante zaken

23. �Ik zou mijn werkgever aanbevelen bij anderen
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